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Введение 

Современная профессиональная реальность предъявляет 

сотрудникам СК России критерии их профессиональной 

эффективности, высокий уровень которых обусловлен особыми 

характеристиками деятельности: 

повышенной общественной значимостью профессии,  

наличием властных полномочий с элементами 

принуждения, процессуальной самостоятельностью,  

высокой формализованностью социально-ролевой 

функции следователя, процессуальной регламентированностью 

средств и сроков следствия, 

сложность познавательно-поисковой и 

удостоверительной направленностью на восстановление 

истинной картины расследуемого прошлого события; 

экстремальными психологическими условиями 

следственной деятельности, выходящими за рамки обычного 

человеческого опыта, 

нестандартностью, сложностью и творческим характером 

решаемых задач, связанных с раскрытием и расследованием 

преступления, установлением, преследованием и задержанием 

опасного преступника;  

повышенной ответственностью за принимаемые 

процессуальные и тактические решения в условиях дефицита 

информации и времени, противодействия заинтересованных лиц;  

факторами, вызывающими высокую психическую и 

физическую напряженность (интеллектуальные, эмоциональные 

и физические перегрузки в условиях ненормируемого рабочего 

времени; наблюдение последствий преступления, 

возбуждающих отрицательные эмоции; конфликтное общение с 

гражданами, переживающими психические состояния 

возбуждения растерянности, горя).  

При этом очевидно, что результативность следственной 

деятельности во многом обеспечивается сложным 

взаимовлиянием профессионально значимых качеств ее 

субъекта, что составляет проблематику психологической 

компетентности, рассмотренную в данных научно-методических 

рекомендациях.  
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